KOOPERATIONSVEREINBARUNG

iiber die Durchfuhrung eines
Fcrienbeschaftigungsprogramms fiir aiislandische
Studicrende

Zwisciien

Domane Ostsee GmbH

BaderstraBe 9-11, 17406 Usedom, Deutschland
vertreten durch den Geschaftsfiihrer Horant Elgeti
(nachfolgend ,,Unternehmen* genannt)

Lind

Nationale Universitat fiir Lebensmitteltechnologien
(NUCHT)

Volodymyrska St, 68, Kyiv, Ukraine, 01601
vertreten durch den Rektor

(nachfolgend ,,Universitat* genannt)

(nachfolgend gemeinsam ,,Parteien* genannt)

PRAAMBEL

Die Paiteien beabsichtigen, eine langfristige
Partncrschaft zur Forderung der internationalen
Mobilitat und beruflichen Qualifizierung von
Stiidierenden aufzubauen. Ziel ist es, theoretisches
Wissen durch praktische Erfahrungen in einem
deutschen Unternehmen zu erganzen. Vor diesem
Hintergrund schlieBen die Parteicn folgende
Vereinbarung:

8 1 Gegenstand und Rechtsgrundlage

(1) Ziel dieser Kooperation ist es, immatrikulierten
Studierenden der Universitat ein vergiitetes
Fachpraktikum bzw. cine Ferienbcschaftigung in
Deutschland zu crmoglichcn.

(2) Die Beschaftigung erfoigt im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen fiir ausliindische
Studierende gemaB § 14 Abs. 2 der
Bcschaftigungsverordnung (BcschV)
Fcricnbeschaftigung.

(3) Das Unternehmen bietet Einsatzpliitze in den
Bereichen Hotelierie, Gastronomie, Weinbau,
Landwirtschaft und Lebensmittelproduktion an.

AOroBIP MPO CMIBMPALIO

Wopn0 peanisayii nporpamMmun KaHiKynsapHoi 3aiHATOCTI
iHO3EeMHUX CTYJEHTIB

Mix

Domane Ostsee GmbH

Baderstrafie 9-11, 17406 Usedom, ®egepaTuBHa
Pecny6nika HimeyuyunHa

B 0c06i KepiBHuUKa (Geschaftsfiihrer) TopaHTa
Enbreti

(Hapani - «MignpuemcTBO»)

Ta

HauioHanbHUM YHIBEPCMTETOM XapyoBUX
TexHonorin (HY XT)

Byn. Bonogumupcoka, 68, m. Knis, YkpaiHa, 01601
B 0c06i pekTopa

(Hagani - «YHiBepcuteT»)

(pasom Hagani «CTOPOHMW»)

MPEAMBY A

CTOpoOHM MalTb Hamip BM6YayBaTu SOBrOCTPOKOBE
NapTHEPCTBO 3 METOK CMNPUAHHA MIXXHapPOAHIN
MOGiNbHOCTI Ta NpodeciiHi NiATOTOBLi CTYAEHTIB.
MeTOl0 C AONOBHEHHA TEOPETUYHMUX 3HAHb
NPakTUYHUM AOCBIZOM POBOTU HA HiMeLbKOMY
HiAMPUCMCTBI. 3 ornsagy Ha BuknageHe CTOpOHM
yKnagawTb ueit [Lorosip npo Takc:

8§ 1 MpegmeT AOroBopy Ta ripakosi nifgcrasm

(1) MeToto uiel cniBnpali € HafjlaHHA 3apaxoBaHuUM
00 YHiBepcUTeTy C'TyfeH'Ta.M MOXIUBOCTI
NPOXOAXXEHHA onnavyyBaHOT BUPOOGHMYOT NPaKTUKNU
Ta/abo KaHiKynapHOro npaueBnawiTyBaHHA B
HimeuunHi.

(2) 3alHATICTbL 34i/AiCHI0OETLCA BIANOBIAHO A0 YNHHUX
3aKOHOJaB4YUX BUMOT WOAO iIHO3EMHUX CTYAEHTIB
3rigHo 3 i; 14 a63. 2 M0N0OXEHHA NPO 3alHATICTb
(BeschV)  «Ferienbcschaftigung» (kaHikynapHa
3aHATICTD).

(3) NMignpuemcTBO Hagae poboyi micua y chepax
roTenbHO-pecTopaHHOro 6i3Hecy, BUHOrpagapcTea,
CiNbCbKOro rocrnojapcrea Ta Xap4yoBoro
BUPOGHMLTBA.



§ 2 Ptiichten und Leistungen des Unternehmens
(1) Dauer: Die Beschaftigungsdauer betragt maximal
90 Tage innerhalb eines Zeitraums von 12 Monaten,
vorbehaltlich der Zustimmung der Bundesagentur fiir
Arbeit (ZAV).

(2) Vergiitung: Die Vergiitung entspricht dem zum
Zeitpuiikt der Beschatligung geltendem gesetzlichen
Mindestiohn (ab Januar 2026 13,90 € Je Stunde). Die
Auszahlung erfoigt monatlich auf ein vom Studenten
anzugcbendes Bankkonto unter Abzug etwaiger
gcsetzlicher Steuern und Abgaben.

(3) Arbeitszeit: Die regulare Arbeitszeit betragt 40
Stimden pro Woche. Uberstunden werden gemaB den
gesetzlichen Bcstimmungen vergiitet odcr durch
Freizeit ausgcglichen.

(4) Unterkunft:

Das Unternehmen organisiert angemessene
Unterkiinfte fiir die Dauer des Aufenthaits.

Fiir die Bereitstcllung der Unterkunft wird einc
Kostenbeteiligung von 200,00 € pro Monat vom
Nettogehalt des Studenten einbehalten.

Mogliche Standorte der Unterkiinfte: Schloss Rattey,
Usedom, Anklam, Bad Doberan oder Umgebung.

(5) Transport: Fiir den Einsatzort Bad Doberan stellt
das Unternehmen bei Bedarf ein Fahrzeug fiir den
Arbeitsweg (Sammeltransport) zur Verffigung.

(6) Bchordliche Genehmigungcn: Das Unternehmen
unterstiitzt die Studiercndcn bei der Beantragung der
notwendigen Arbeitserlaubnis bei der ZAV.

§ 3 Pflichten der Universitat & Auswahlverfahren
(1) Statuspriifung: Die Universitat stellt sicher, dass
die vorgeschlagencn Kandidaten ordnungsgemaB
immatrikuliert sind und sich in eincm
Vollzeitstudium betlnden. Sie handigt die
erforderlichen hiimatrikulationsbeseheinigungen
(Vordruek der Bundesagentur tur Arbeit) aus.

(2) Qualifikationsprofil: Die Universitat wahlt
Kandidaten aus, die iiber physische Belastbarkeit und
hohe Motivation fiir die Bereiche

§ 2 ()6oB’a:{kH Ta nocnyru Nignpuemcrea

(1) TpuBanicTb: CTPOK 3alHATOCTi CTAHOBUTb
Makcumym 90 AaHIB npoTarom 12-micavyHoro nepiogy
3a YMOBMW OTpuUMaHHSA 3rogn degepanbHOro
areHTcTBa 3 npayi (ZAV).

(2) Onnata npaui: onnarta npaui Bignosigae
3aKOHOAaBY0 BCTAHOB/EHI MiHIManbHiN
NOrOAMHHINK 3ap0o6IiTHIN nnaTi, YAHHIA HAa MOMEHT
3aiHsaiocTi (3 ciuHa 2026 poky - 13,90 € 3a roguHy).
Bunnarta 3gificinocTbca womicaus Ha 6aHKIBCbKUNA
paxyHOK CTyfeHTa, 3a3HaYeHUN HUM, i3 yTPUMAHHAM
nepepbavyeHNx 3aKOHOM NofgaTkiB i360piB.

(3) Pob6ounii yac: 3BnyaliHa TpuBanicTb poboyoro
yacy cTaHoBUTb 40 roguMH Ha TWXAeHb. HafypouHi
rogVHW ONNavyyTbCa BILNOBILHO A0 3aKOHO4aBUYUX
BUMOT ab0 KOMNEHCYTbHCA A0LATKOBUM
BiffMOYNHKOM.

(4) MpoxunBaHHA:

MignpvemcTBO OpPraHi3oBYye HaneXxHi ymosu
NpPOXWBaHHA Ha nepiog nepebyBaHHA.

3a HajaHHA XWUTna i3 ynuctoi 3apobiTHOT nnatu
CTyfeHTa YTpUMyeTbCca nnata y po3mipi 200,00 € Ha
MicsLlb.

Moxnuei micus po3tawysaHHA xutna: Schloss
Rattey, ¥Y3egom, AHknam, bag-fobepaH a6o ix
oKonuuyi.

(5) TpaHcnopT: gna micua po6otn B bag-Aob6epaHi
MignpneMcTBO 3a NOTPebM Hagae TPAHCMOPTHMWIA
3aci6 gna goisay fo po6oTm (KONeKTUBHE
nepeBe3eHHsA).

(6) Aos3BinbHI npoueaypu: MigNpuUeMCTBO Hajae
NigTPUMKY cTyfeHTaM nifg 4yac opopmMneHHsA
HeobxigHoro fo3sony Ha po6oty B ZAV
(PenepanbHe areHTCTBO 3 npaui).

§ 3 060B’A3KM YHiBepcKu iery ia nopsagok Bigbopy
(1) MepeBipka cTaTycy: YHiBepcuteT 3abesneuye,
wob 3anponoHOBaHi KaHAMAAaTW BYNN HaNeXHUM
YMHOM 3apax0oBaHi 40 3aKnagy BWLLOT OCBITK Ta
HaByanmca 3a fJeHHO (OopMOI. YHIBEpPCUTET BUAAE
HeoOXifHI fOBIAKM Npo 3apaxyBaHHA (3a hopMolto,
nepegbayeHoto PegepasbHUM areHTCTBOM 3 npawi).

(2) KBaniikauiliHuii npodinb: YHiBepcuter
Big6bupae KaHAMAATIB, AKi MalTb AOCTaTHIN piBeHb
(i3MyHOT BUTPUBANOCTi Ta BUCOKY MOTUBALIitO A0



Gastronomie/Landwirtschaft verfiigen.

Sprache: Fiir Servicebereiche sind Deutschkenntnisse
(mindcstens Niveau A2) erfordcrlich.

Fiihrerschein: Kandidaten mit Fiihrerschein der
Klasse B werden bevorzugt beriicksichtigt.

(3) Koordination: Die Universitat koordiniert die
Zusammenstellung der Bewerbungsunteriagen und
unterstiitzt die logistische Pianung der Anrcise.

8 4 Einsatzorte und Flexibilitat
(1) Die primaren Einsatzorte sind:

Schloss Rattey (Hotel, Restaurant, Weinbau,
Produktion)

Inscimiihle Usedom (l.andwirtschaft, Obstbau,
Produktion)

Bad Doberan (Kiiche, Service)

(2) Der konkrete Personalbedarf und die Zuweisung
zu den Standoilcn werden der Universitat reciitzeitig
sciiriftiich mitgeteilt. Das Unterneiimen behiilt sich
vor, die Einsatzorte nacii betriebliehem Bedarfzu
variieren, sofern dies dem Studenten zumutbar ist.

8 5 Versicheruag und Haftung

(1) Wahrend der Arbeitszeit und auf dem direkten
Arbeitsweg sind die Studierenden iiber das
Unterneiimen gesetzlieh unfallversichert
(Berufsgenossenschaft).

(2) Fiir eine ausreichende Krankenversicherung
(Auslandskrankenversicherung) haben die
Studierenden vor Reiseantritt selbst Sorge zu tragen.

(3) Das Untcrneiimen haftet nicht fiir Sciiaden, die
die Studierenden vorsatzlich oder grob fahrlassig
auBerhalb der Arbeitszeit verursachen.

po60oTu B ranysax racTpoHomii Ta/abo cinbCbKOTO
rocnofapcrsa.

MoBHI BUMOT H: Ana poboTu B chepi
06CNYyroByBaHHA BMMaraeTbCA 3HaHHA HiMeLbKOT
MOBW LiOHaliMeHWe Ha piBHi A2.

MocBifyeHHs BOAIA: KaHAMAATU, AKI MalTb
nocBif4YeHHA BOAiIA KaTeropii B, po3srnagawTbCca B
HpiopureiHoMy NoOpafKy.

(3) KooppauHauia: YHiBepcUTeT KOOPAUHYE
thopMyBaHHA NakeTy 3afBOYHUX LOKYMEHTIB Ta
cnpuse opraHisayii NOriCTUKM NpUBYTTA CTYLEHTIB.

8§ 4 Micus pob60oTN Ta FTHYYKIiCTb po3noginy
(1) OCHOBHI Micus MPOXOAXXEHHA MpakTUKu/po6oTu:

Schloss Rattey (rotenb, pectopaH, BUHOPo6CTBO,
BUPOGHULTBO)

Inselmuhlc Usedom (cinbcbke rocnofapcTso,
cafiBHULTBO, BUPOBHULTBO)

Bad Doberan (KyxHs, cepBic)

(2) KoHkpeTHY noTpeby B nepcoHani Ta po3nogin
CTYAEHTIB 3a nokauigsmu MignpuemMcTBO 3aBYaCcHO
noBifoOMANAe YHIBEPCUTETY Yy MUCbMOBIN Gopmi.
MignpneMcTBO 3anMwae 3a co60 NpaBo 3MiHIOBATH
Micue po60oTu 3anexHo Big BUPOOGHUYOT
Heo6XifHOCTI, AKWO TakKi 3MiHN € PO3YMHO
NPUAHATHUMMN ANA CTyLeHTa.

§ 5 CTpaxyBaHHA Ta BifinoBiflaNibHICTb

(1) Mig yac BUKOHaHHA TpyaoBMX 060B’A3KIB Ta Ha
NPpAMOMY WNAXY «fAiM poboTa AiM» CTYAEHTH
nignarawTb 060B’A3KOBOMY CTpaxyBaHHIO Bif
HelwacHWX Bunagkie yepes MignpmemMcTBO
(cTpaxyBaHHA B cuctemi Berufsgenossenschaft).

(2) CTypeHTU camoCTiiHO MOBUHHI 3a6e3neynTy
HafBHICTb AOCTATHLOINO0 MEAMYHOTO CTpaxyBaHHA
(3aKopfOHHEe MefM4YHe cTpaxyBaHHA) A0 MOYATKY
noi3gKu.

(3) MignpnemcTBO He Hece BigNOBifanbHOCTI 3a
WKOAY, 3aN0fifHY CTyAeHTaMn yMUCHO abo
BHacCNigokK rpy6oi HeobepeXxHOCTI no3a pobouum
4yacom.



§ 6 Datenschutz

Beide Parteien verpflichten sich, die
personenbezogenen Daten der Studierenden
ausschlieBlich zum Zwecke der Durchfuhrung dieses
Vcrtrages und untcr Bcaciitung der gcltcnden
Datenschutzgcsetze (insbcsondcrc DSGVO) zu
verarbeiten.

8 7 Schlussbestimmungen

(1) Diese Vereinbarung tritt mit Unterzeichnung in
Kraft und gilt auf unbestimmte Zeit.

(2) Anderungen Oder Erganzungcn bcdiirfen der
Schriftform.

(3) Soiite eine Bestimmung dieses Vertrages
unwirksam sein, bleibt die Wirksanikeit der iibrigen
Bestimmungen unberiiiirt.

(4) Es gilt das Recht der Bundesrepubiik
Deutsciiiand. Gerichtsstand ist Stralsund.

Ort, Datum:

Horant Elgeti
Geschaftsfiihrer
Doniane Ostsee GmbH

Oleksan
Rektor

Nation ttchcchnologien

§ 6 3aXUCT NepcoHanbHUX AaHUX

O6upgei CTopoHu 3060B’A3yOTLCSH 06p06NATY
nepcoHanbHi faHi CTYAeHTIB BUKIIOYHO 3 METOHO
BUKOHAHHA Lboi 0 [lorosopy Ta 3 AOTPUMAHHAM
BUMOT YMHHOIO 3aKOHOAABCTBA NPO 3aXMCT AaHUX
(3o0kpema. 3aranbHoro pernameHTy GC npo 3axuct
faHux - DSGVO).

8§ 7 3aK/NI0OYHI NONOXEHHA

(1) Uei AoroBip Habupae YMHHOCTI 3 MOMeHTy fioro
MiNVMCAHHA Ta YKNALaeTbCA HA HEBU3HAUYEHWNA
CTPOK.

(2) Bypb-gKi 3MiHW YM LOMOBHEHHSA A0 LbOro
[JoroBopy matoTb 6yTU 34iACHEHI B NUCbMOBI
hopmi.

(3) HegilicHicTb OKpeMMUX NOMOACEHb LbOTO
[loroBopy He BM/AMBAE HA YMHHICTb NOr0 iHWMUX
MONOXEHb.

(4) Ao uboro AoroBopy 3aCTOCOBYETHLCA NpaBo
®depnepatusHoi Pecny6nikm HimeuyymnHa. Micuem
opucankyii € m. LW Tpanb3yHA.

Micue, gata: nAT LE>

FopaHT EnbreTi
KepiBHUK (Geschaftsfiihrer)'
Domane Ostsee GmbH

OBWUX TEXHONOTIN



